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WILLKOMMEN

Sehr geehrte Nachwuchswissenschaftlerinnen und Nachwuchswissenschaftler,

Sie sehen sich heute im Laufe Ihrer Karriere neben den standig wachsenden Anforderungen
in Forschung und Lehre in immer starkerem MaRe mit liberfachlichen Management- und
Flihrungsaufgaben konfrontiert. Auch den Universitaten bleibt diese Entwicklung nicht
verborgen und sie missen sich die Frage stellen, welchen Beitrag sie leisten kénnen, um ihr
wissenschaftliches Personal auf ihre zukinftige Karriere vorbereiten zu konnen. Die
Universitat Potsdam und die Potsdam Graduate School haben sich daher zum Ziel gesetzt,
das Kompetenzprofil der Promovierenden und PostDocs in Potsdam durch (berfachliche,
praxisorientierte Qualifizierungsangebote entsprechend den verdnderten Bedingungen
anzupassen und zu erweitern.

An dieser Stelle freut es uns daher umso mehr, lhnen die neue Ausschreibung des
Weiterbildungsprogramms ,Entrepreneurial PostGraduate Education” (EPE) fir 2011
ankiindigen zu dirfen. Unter der Devise ,Science goes Market” prasentieren wir lhnen in
diesem Programm speziell zugeschnittene Angebote, die sowohl allgemeine Management-
qualifikationen als auch wirtschaftliche und unternehmerische Kompetenzen vermitteln. Auf
diese Weise kdnnen Sie sich als Fiihrungskraft von morgen auf Ihre Aufgaben in Forschung
und Wirtschaft professionell vorbereiten und sich neue Karriereperspektiven bis hin zur
eigenen Unternehmensgriindung eréffnen.

EPE ist eingegliedert in die Potsdam Graduate School, die vernetzende Dachstruktur der
strukturierten Graduiertenprogramme der Universitat Potsdam und der aufleruniversitdren
Partnerinstitute. EPE begann 2008, gefordert vom Bundesministerium fir Wirtschaft und
Technologie (BMWi) sowie aus Mitteln des Europdischen Sozialfonds (ESF). Inzwischen
wurde EPE in das (berfachliche Qualifizierungsangebot der Potsdam Graduate School
integriert und fortgefihrt.

EPE ist eingebunden in ein hochschulweites Netzwerk von Coaches, Expertinnen und
Experten sowie wissenschaftlichen und auBeruniversitaren Einrichtungen und Instituten, die
kompetent und marktorientiert auf dem Weg in die Karrierealternativen Selbststandigkeit
oder Unternehmertum beraten und vielfiltige Unterstiitzungsleistungen anbieten. Mit EPE
als Uberfachlichem und marktorientiertem Weiterbildungsprogramm der Universitat
Potsdam wollen wir Sie optimal auf Ihre zukiinftige Karriere vorbereiten.

Wir freuen uns, Sie zu unseren Veranstaltungen begriiBen zu diirfen.
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Prof. Dr. Dieter Wagner Dr. Heike Kiichmeister
Vizeprasident fir Wissens- und Technologietransfer Geschéftsfihrerin Potsdam Graduate School



Das EPE—Konzept

Entrepreneurial PostGraduate Education (EPE) ist ein erfolgreich erprobtes, interdisziplinares
und praxisorientiertes Weiterbildungsprogramm der Universitdt Potsdam. Es bietet jungen
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftlern die Moglichkeit, sich Wirtschafts-, Griindungs-
und Managementkompetenzen anzueignen und sich damit neue Karriereoptionen zu
erschliel3en.

EPE richtet sich an motivierte Nachwuchswissenschaftlerinnen und Nachwuchswissen-
schaftler aus allen Fachbereichen, die sich in der Promotion befinden oder eine Promotion
bereits abgeschlossen haben.

Mit EPE verschaffen sich die Teilnehmerinnen und Teilnehmer Vorteile am Arbeitsmarkt und
sichern sich so einen wertvollen Vorsprung fiir die eigene erfolgreiche berufliche Laufbahn.

In einem individuell zugeschnittenen Trainingsprogramm vermitteln Expertinnen und
Experten praxisbezogenes Fachwissen, das sowohl fir eine Karriere in der Wirtschaft als
auch in der Wissenschaft oder im eigenen Unternehmen hervorragend anwendbar ist.

EPE bietet ein umfangreiches Kursangebot zur professionellen, strukturierten Weiterbildung
in den Kernbereichen:

e Wirtschaftsorientiertes Denken und Handeln
e Allgemeine Schliisselkompetenzen
e Managementqualifikationen

Der 9 Monate umfassende Kurs ,Science goes Market” bietet mit neun thematischen
Modulen, einer Einfihrungs- und Abschlussveranstaltung sowie Beratungsterminen eine
umfangreiche und breitgefacherte Ausbildung. Didaktisches Prinzip von EPE ist dabei die
interdisziplindare Teamarbeit, bei der die theoretisch erworbenen Erkenntnisse in eigenen
Projekten angewandt und umgesetzt werden kénnen. Dadurch kénnen Lerninhalte vertieft
und wertvolle Erfahrungen im Team gesammelt werden.

Zusatzlich werden Exkursionen zu Unternehmen angeboten, die sich erfolgreich
ausgegriindet haben.
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Die Schwerpunktbereiche

In dem strukturierten und aufeinander aufbauenden Intensivkurs werden in insgesamt
neun Modulen und integrierten Beratungsterminen Kompetenzen in den folgenden
Schwerpunktbereichen vermittelt:

Neben Basisangeboten wie Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre oder Marketing werden
auch speziell fir unternehmerisch orientierte Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler
relevante Module wie Businessplanerstellung, Griindungsfinanzierung und Recht angeboten.

Schliisselkompetenzen und Managementqualifikationen erleichtern den Berufsalltag und
werden in den unterschiedlichsten Situationen bendtigt. Sie bilden somit eine wesentliche
Grundlage fir die berufliche Karriere. In Seminaren und Workshops werden umfangreiche
Methoden wie Verhandlungsfilhrung und Personalmanagement trainiert. Besondere
Schwerpunkte bilden hierbei die Teamarbeit und das Projektmanagement.

EPE Modulangebot Science goes market
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Wissenswertes

In dem modular aufgebauten Kursprogramm koénnen sich die Teilnehmerinnen und
Teilnehmer von EPE in einem Zeitraum von 9 Monaten Schiisselkompetenzen in den
Bereichen Betriebswirtschaft, Personalfiihrung, Projektsteuerung und Unternehmens-
griindung aneignen. Zusatzlich bietet EPE bedarfsgerechte Beratung und fachliche
Expertise.

Jede Teilnehmerin und jeder Teilnehmer wird zu Beginn des Programms von einem Experten
individuell beraten. Auf dieser Grundlage wird ein Entwicklungsplan entsprechend den
individuellen Bedirfnissen und Interessen der Teilnehmer und Teilnehmerinnen erstellt. Der
Plan dient zur Orientierung flir den weiteren Kursverlauf. Kernstiick ist dabei das zweitédgige
Personlichkeits-Assessment, in dem die Teilnehmerinnen und Teilnehmer eine qualifizierte
Einschatzung ihrer wesentlichen personlichen Voraussetzungen fiir eine erfolgreiche
Karriereplanung erhalten.

Die Trainerinnen und Trainer sind erfahrene Profis in ihren jeweiligen Themen- und
Fachgebieten. Sie sind in die Konzeption des Programms eingebunden, so dass eine standige
Weiterentwicklung gewahrleistet ist. Darliber hinaus werden alle angebotenen Kurse
evaluiert, wodurch die hohe Qualitat des Angebots sichergestellt wird.

Fir die Teilnehmerinnen und Teilnehmer der EPE-Kurse besteht ein interner
Webseitenbereich, tGber den sowohl die Lehrmaterialien als auch die Prasentationen der
Kurse aus den einzelnen Modulen abrufbar sind. Zudem informiert die Internetseite liber die
nachsten Kurse und aktuellen Termine.

EPE- Leistungen

Jede Teilnehmerin, jeder Teilnehmer erhdlt nach erfolgreichem Abschluss des Programms
ein Zertifikat Gber den zeitlichen Umfang und die Inhalte. Fir einen erfolgreichen Abschluss
des 9-Monatsprogramms ist die Teilnahme an den Modulen obligatorisch. Die
Teilnehmerinnen und Teilnehmer sind herzlich eingeladen, darliber hinaus an weiteren
Uberfachlichen Kursen und Angeboten der Potsdam Graduate School teilzunehmen, um ihr
Kompetenzprofil zu scharfen.

Teile der EPE-Module koénnen auf Module des Masterstudiengangs Executive MBA
BioMedTech der Universitat Potsdam angerechnet werden. Ansprechpartnerin ist Frau Roya
Madani (madani@uni-potsdam.de) bei Potsdam Transfer (ehem. BIEM CEIP - Das Institut fir
Grundung und Innovation der Universitdt Potsdam).



Einfiihrungsveranstaltung
Fr., 06. Mai 2011

Modul 1

Modul 2

Modul 3

Modul 4

Modul 5

Modul 6

Modul 7

Modul 8

Modul 9

Personlichkeits-Assessment | & Il
Fr., 20. Mai 2011
Sa., 21. Mai 2011

Teambildung & Projektmanagement
Fr., 10. Juni 2011
Sa., 11. Juni 2011

Transfer einer wissenschaftlichen Idee

Fr., 01. Juli 2011

Grundlagen Arbeits- & Unternehmensrecht
Sa., 02. Juli 2011

Marketing & Vertrieb
Fr., 26. August 2011
Sa., 27. August 2011

Fiihrung & Konfliktmanagement
Fr., 16. September 2011

Patente, Griinderforderung & Finanzierung
Fr., 07. Oktober 2011
Sa., 08. Oktober 2011

Internationale Verhandlungsfiihrung

Fr., 28. Oktober 2011

Einfiihrung in die BWL und Businessplanung Teil 1
Sa., 29. Oktober 2011

Einfihrung in die BWL und Businessplanung Teil 2
Sa., 26. November 2011

Planspiel | & 11
Fr., 09. Dezember 2011
Sa., 10. Dezember 2011

Abschlussveranstaltung
Fr., 13. Januar 2012



Entrepreneurial PostGraduate Education —
Ein integriertes Weiterbildungsangebot der Universitdt Potsdam

Das EPE-Weiterbildungsprogramm wird von der Potsdam Graduate School (PoGS) angeboten. Die
PoGS wurde 2009 als Dacheinrichtung aller strukturierten Promotionsprogramme der Universitat
Potsdam und der aulleruniversitaren Partnerinstitute und Forschungseinrichtungen gegriindet. Sie
steht fiir optimale Promotionsbedingungen und ein attraktives Forschungs- und Forderumfeld fir
Promovierende und PostDocs. Sie bietet ein umfangreiches Aus- und Weiterbildungsprogramm in
verschiedenen akademischen und nichtakademischen Wirkungsbereichen sowie nationale und
internationale Vernetzung.

Als promotionsbegleitende, berufsvorbereitende Ausbildung zur Vermittlung von arbeitsmarkt- und
grindungsrelevanten Kompetenzen ist das EPE-Weiterbildungsprogramm dariiber hinaus in die
Strukturen der Universitdt Potsdam, deren Grindernetzwerk und die Angebote von Potsdam
Transfer eingebettet.

Potsdam Transfer wurde aus dem ehemaligen BIEM CEIP — das Institut fiir Grindung und Innovation
an der Universitdt Potsdam — entwickelt. Potsdam Transfer ist die zentrale wissenschaftliche
Einrichtung der Universitat Potsdam im Griindungsbereich. Das Institut wird von Professor Dr. Dieter
Wagner, Professur flir Betriebswirtschaftslehre mit dem Schwerpunkt Organisation und
Personalwesen sowie Vizeprasident fir Wissens- und Technologietransfer der Universitat Potsdam,
geleitet. Potsdam Transfer koordiniert Lehrprogramme, Forschungsprojekte und das
DoktorandIlnnenprogramm im  Griindungsmanagement, insbesondere aber auch den
Grindungsservice und den gesamten Technologietransfer. Der Grundgedanke besteht darin, alle
Dienstleistungen  fir  Griindungsinteressierte aus einer Hand anzubieten und die
Forschungsaktivitdten im Bereich Entrepreneurship und Innovation an der Universitat zu bindeln.
Mehr Information unter: www.ceip.uni-potsdam.de

Enge Kontakte bestehen auch zum Technologiezentrum GO:IN und dem GO:INcubator, der sich auf
die Betreuung von Griinderinnen und Griindern im High Tech-Bereich spezialisiert hat, sowie mit
dem Potsdamer Lotsendienst, der Existenzgriindungen in anderen Sparten unterstiitzt. Der
GO:INcubator ist ein Projekt von Potsdam Transfer. Mehr Informationen unter: www.goincubator.de

Von der Idee zur Grindung — Universitat Potsdam
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http://www.ceip.uni-potsdam.de/
http://www.goincubator.de/

Teilnahmebedingungen und Bewerbung

Bewerben konnen sich interessierte Promovierende oder PostDocs, die den Blick tiber den
Tellerrand wagen mochten und sich auch eine Karriere auRerhalb der Hochschule, z.B. in der
Wirtschaft oder durch die Griindung eines eigenen Unternehmens, vorstellen kdnnen.

Da die einzelnen Module ineinander greifen bzw. aufeinander aufbauen, ist eine Teilnahme
Uber den gesamten Zeitraum von 9 Monaten dringend zu empfehlen. Die etwa einmal im
Monat stattfindenden ganztagigen Veranstaltungen finden vorzugsweise am Freitag
und/oder Samstag statt (i.d.R. 9-17 Uhr) und werden im Golmer Innovations- und
Griinderzentrum GO:IN bzw. im Seminarraum der Potsdam Graduate School, Am Neuen
Palais, durchgefiihrt. Das Angebot ist kostenfrei. Ein hohes MaR an Eigenmotivation wird
vorausgesetzt. Um eine qualitativ hochwertige Ausbildung zu sichern, ist die Teilnehmerzahl
fir das Weiterbildungsprogramm auf max. 18 Personen beschrankt.

Eine Bewerbung ist per E-Mail bis Sonntag, den 24. April 2011 méglich. Bitte senden Sie Ihre
vollstandigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an

pogs@uni-potsdam.de

Bitte fligen Sie Ihrer Bewerbung die folgenden Unterlagen bei:
1) vollstandiger Lebenslauf
2) ein aussagekraftiges, einseitiges Motivationsschreiben, in dem Sie z.B. lhre
Grindungsidee oder lhr Karriereziel in der Praxis skizzieren
3) Angaben lhrer Instituts-/Fachbereichszugehorigkeit

Eine Auswahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer erfolgt auf Grundlage der
Bewerbungsunterlagen durch eine Jury. Die Kandidatinnen und Kandidaten werden
schriftlich benachrichtigt.

Universitat Potsdam

Nadja Schubert & Nadine Lux

Potsdam Graduate School

Am Neuen Palais 10, Haus 2

14469 Potsdam

www.uni-potsdam.de/pogs

Bei Fragen zur Anmeldung steht lhnen unser Team gerne zur Verfligung. Sie erreichen uns
unter der Telefonnummer 0331.977-1821 oder per E-Mail unter pogs@uni-potsdam.de
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